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<院長メッセージ>
　地域の二次救急中核病院として、地域医療支援病院、災害拠点病院、感染症指定医療機関、がん診療連携拠点病院の役
務を担っております。地域住民から安心・信頼される医療を目指し、質の高い医療、患者サービスの提供に努めていま
す。特に、赤十字の特色でもある救急医療と国内外の災害救護活動については当院の重要課題として積極的に取り組んで
います。積極的でやる気のある方の応募をお待ちしております。

<看護部長メッセージ>
  当院看護部は「赤十字の基本原則である人道に基づき、個人の尊厳と権利を尊重し、全ての人々に信頼される質の高い
看護を提供します」を理念に掲げています。この姿勢は、患者さんはもとより職員に対しても同じです。また、赤十字看
護師としての人間性・　品格・ホスピタリティーを基盤とし、看護師一人ひとりが自律して組織の一員として互い協力し
合う職場づくりを目指しています。
看看護の専門性を追求するキャリア支援、ワークライフバランスの推進、働きやすい職場づくり、子育て支援をはじめと
する充実した福利厚生、赤十字グループとの人事交流など、魅力的な職場です。
看護実践場面では、パートナーシップマインドを大切にしながら、独自の「エリア別ペアナーシング」という看護提供方
式により、ベッドサイドでのケアを充実させています。また、地域包括ケアシステムにおいては、アドバンス・ケア・プ
ランニングを推進し、院内外の多職種と連携を図りながら、質の高いチーム医療に取り組んでいます。
今後さらに発展を目指す福岡赤十字病院で一緒に働き、対話を通して縦と横でつながり、経験を積みながら成長していき
ましょう。

<卒後教育・キャリア支援>
　看護専門職として自律した看護実践ができる看護師、また救護活動に従事できる救護看護師の育成を目指し、継続教育
の体制を整えています。赤十字の看護師キャリア開発ラダー（実践者・管理者・国際）を運用しており、ラダーに沿った
教育プログラムと一対になっているため、ラダーへのチャレンジは段階的に取り組むことができます。新卒看護職員へ
は、職場への適応を第一優先とした教育体制・研修プログラムを準備しています。1年間を通したプログラムであり、集
合教育とOJTが効率的に機能するようにしています。具体的には「職場適応・セルフマネジメント」「医療安全・感染管
理」「看護と倫理」「看護技術・フィジカルアセスメント」「赤十字概論」等です。いつでもどこでも学習できる環境と
してE-learningを備えており、大変充実した内容になっています。
　当院では専門看護師４名、認定看護師２１名、特定看護師１４名がおり、組織横断的なチーム医療や看護専門外来での
役割を果たしています。これらのスペシャリストは各専門性を発揮した研修を主体的に企画運営し、看護職員の看護実践
力の質向上を支援しています。
　国際救援活動の派遣要員については、国際活動推進委員会を中心とした研修会や交流会、組織として支援している語学
研修などにより、グローバルな視点で赤十字の国際活動を実践できる人材を育成しています。国際救援への派遣について
は積極的に対応しています。
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 施設概要

病 床 数：５１１床 (内訳)一般５０９床、感染２床
診療科目：内科、呼吸器内科、循環器内科、消化器内科、肝臓内科、糖尿病・代謝内科、内分泌内科、腎臓内科、感染症
内科、血液・腫瘍内科、脳・神経内科、外科、呼吸器外科、心臓血管外科、消化器外科、乳腺・内分泌外科、整形外科、
脳神経外科、形成外科、移植外科、精神科、リウマチ科、小児科、皮膚科、泌尿器科、産婦人科、眼科、耳鼻いんこう
科、リハビリテーション科、放射線科、麻酔科、救急科、歯科、歯科口腔外科、病理診断科
全職員数：１１６１名（うち看護師５４４名、保健師４名、助産師２３名）
病院機能評価認定：令和３年２月５日付、３rdG：Ver2.0一般病院2　(公財)日本医療機能評価機構

 採用条件  （給与・勤務時間・休日・休暇・福利厚生等）

３６０，１５３円（時間外手当(5H)、夜勤手当(2交替3回)、住居手当、地域手当等含む）

２５７，１００円 休    暇
週休2日制，国民の祝日，年末年始（12月29日～1月3
日）　　　　　　※ただし、シフト制による

二交替３０，４３０円

勤務時間

【病棟】
（8:00～16:40、18:00～8:30、8:00～18:45、
  10:00～18:40、12:00～20:40 等）
【その他】
（8:30～17:10、16:30～9:18 等）

最高５５，０００円（通勤距離２km以上）

借家　最高２８，５００円
卒後教育
研修制度

一年を通じて様々な研修プログラムがあります。
詳細は上記の病院PRをご覧ください。年４.５ヶ月分(６・１２月支給)

(令和６年度実績)

互助会あり、保育園あり（H30.4.1整備）

 採用試験  その他
1次選考:令和８年４月中旬頃
2次選考:令和８年４月下旬頃
3次選考:令和８年５月中旬頃

①履歴書（指定様式）、②成績証明書、③卒業見
込証明書

令和８年４月～（予定）

〒815-8555 福岡市南区大楠３丁目１－１
福岡赤十字病院　人事課

看護師

1次選考：書類選考、Web適性試験
2次選考：面接(1次選考合格者のみ）
3次選考：面接(2次選考合格者のみ）

年１回

年１回 その他


