
22-025 経年別、全領域で活用できる看護技術到達度表の開発 令和5年10月13日 令和6年3月31日

23-001 看護大学生の国際的な活動の実態と意識に関する調査 令和5年5月30日 令和6年3月31日

23-002
新人看護師のプロアクティブ行動を喚起するための教育担当者の働きかけ
－新人後期に焦点をあてて－

令和5年4月19日 令和7年2月28日

23-003
COVID－19 流行下で生後0～4カ月の乳児を育児した経験がある母親の育児情報
の入手手段とニーズに関する研究

令和5年5月12日 令和6年3月31日

23-004 看護師長を対象とする「研修転移促進プログラム」の評価 令和5年5月24日 令和6年3月31日

23-005
看護師長が外来看護師の在宅療養支援を促進するために発揮したリーダーシッ
プの様相

令和5年5月24日 令和7年3月31日

23-006
臨地の看護職から看護系大学教員へのキャリア・トランジションの様相―新任
期にある若手看護系大学教員に焦点を当てて―

令和5年5月24日 令和8年3月31日

23-007
長期療養中の高齢者の終末期に向けた代理意思決定に対する子の意向とその背
景

令和5年9月1日 令和6年3月31日

23-008
アドバンス・ケア・プランニングに関する慢性疾患専門看護師の認識－倫理的
ジレンマに焦点を当てたインタビュー－

令和5年7月19日 令和5年12月31日

23-009 不登校の子どもたちに対する自己肯定感を高める関わり方についての質的研究 令和5年8月23日 令和5年10月30日

23-010
大学および地域における減災教育プログラムの開発～体験型の視覚的教材の検
討～

令和5年8月3日 令和6年3月31日

23-011 性暴力被害を訴えた児童に対する養護教諭の対応の経験と医療者へ求める支援 令和5年9月7日 令和6年3月31日

23-012 看護職者が取り組んだ小・中学生への性暴力予防教育の内容と方法 令和5年8月23日 令和6年3月31日

23-013
セル看護提供方式を取り入れているA病院における新人看護師へのOJTに関する
質的研究

令和5年8月3日 令和5年10月31日

23-014
令和４年～５年度　本学奨励研究（奨励研究番号22-2）
乳児の泣きに困っている母親に対する助産師による支援の質的研究

令和5年7月19日 令和6年10月31日

23-015
40歳以上の初産婦とその家族に対して市町村の助産師が行う妊娠期から産後ま
での多職種連携

令和5年9月1日 令和6年3月31日

23-016 第１子で長期育児休業を取得した男性の親性の発達 令和5年8月3日 令和6年3月31日

23-017 宗像市の子育て支援に参加する母親の現状と看護教員に求める支援 令和5年10月25日 令和7年3月31日

23-018 看護系大学生の実習中における月経周期ごとの随伴症状と対処行動 令和5年8月23日 令和5年9月30日

23-019 高齢心不全患者の在宅療養移行における在宅看護専門看護師のACP支援の実態 令和5年8月3日 令和6年3月31日

23-020 コンピテンシーを基盤とした看護管理者研修プログラムの評価 令和5年10月6日 令和6年3月31日

23-021
特定機能病院の看護師長の認定看護管理者教育課程の受講と看護管理能力との
関連

令和5年10月18日 令和7年3月31日
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